Universidad Gaceta
2y Lasalle. |

’ Meéxico Universidad La Salle

Ano 2 Nimero 7 / Noviembre de 2025 Organo informativo de la Universidad La Salle

Lineamientos para otorgar la distincion estrella
Signum Fidei a miembros del alumnado

Considerando 3

Lineamientos para la entrega del
premio estrella Signum Fidei 4

Articulos transitorios




Gaceta Universitaria de la
Universidad La Salle

Lineamientos para otorgar la distincion estrella
Signum Fidei a miembros del alumnado

Primera edici6n digital, noviembre de 2025

Directorio

Rector
Mtro. Nestor Anaya Marin, fsc

Vicerrectora Académica
Mtra. Ana Marcela Castellanos Guzman

Vicerrector de Bienestar y Formacion
Lic. Pedro Alvarez Arenas, fsc

Vicerrector de Investigacion
Dr. Eduardo Gémez Ramirez

Director de Administracién
Mtro. Alejandro Torres Gonzalez

Director de Capital Humano
Mtro. José Ramoén Barreiro Iglesias

© Universidad La Salle, A.C.
Editorial Parmenia,
bajo el sello de De La Salle ediciones
Carlos B. Zetina 30,
Colonia Condesa
06140, Cuauhtémoc
Ciudad de México
5552789504
www.editorialparmenia.com.mx
editorialparmenia@lasalle.mx

Correccion de estilo

Lic. Sandra Garcia Valdez

Disefio, formacién y apoyo grafico
DG Berenice Angeles Zufiiga

Cuidado de la edicién
Mtra. Irma Rodriguez Vega

Desarrollo de contenido

Lic. Pedro Alvarez Arenas, fsc

Mtra. Adriana Hernandez Dominguez

Lic. Maria de la Luz Olvera Martinez

Lic. Laura Elizabeth de la Borbolla Aguirre
Lic. Miguel Angel Torrijos Mendoza

Aprobado por el Consejo Universitario
Sesién del 15 de octubre de 2025.
Distribucion

Mtro. Mijail Arturo Eluani Pérez
Responsables de la publicacion

Lic. Miguel Angel Torrijos Mendoza

Lic. Maria de la Luz Olvera Martinez

Lic. Laura Elizabeth de la Borbolla Aguirre



\‘ Gaceta Universitaria de la Universidad La Salle 3

HERMANO PEDRO ALVAREZ ARENAS, fsc, vicerrector de Bienestar y Formacién de la Uni-
versidad La Salle, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 103 y 104 fracciones I, II, V
y VIII del Estatuto del Sistema Educativo de las Universidades La Salle, asi como el articulo sexto
transitorio del Reglamento del alumnado de las universidades integrantes del Sistema Educativo de las
Universidades La Salle (SEULSA).

CONSIDERANDO

Primero. Que la Vicerrectoria de Bienestar y Formacién a mi cargo tiene entre sus facultades
y obligaciones cumplir y hacer cumplir la normatividad universitaria; dirigir y representar la
Vicerrectoria; asi como elaborar, coordinar, difundir y ejecutar planes, programas y acciones
institucionales con el fin de que los miembros de la comunidad universitaria asuman un pro-
yecto de vida conforme al ideario y la misién educativa institucionales. Todas ellas previstas
en el Estatuto del Sistema Educativo de las Universidades La Salle.

Segundo. Que en la fraccion VI del articulo 539 y en el articulo 546 del Reglamento del alum-
nado de las universidades integrantes del Sistema Educativo de las Universidades La Salle (SEULSA)
esta prevista la distincién para el alumnado denominada Estrella Signum Fidei, la cual sera
otorgada por el Consejo Universitario a los miembros del alumnado que hayan logrado una
participacion destacada en las distintas dimensiones de su formacion integral en beneficio de
la comunidad universitaria y de la sociedad, asi como que hayan cumplido con los requisitos
que en dichas normas se precisan.

Tercero. Que con el fin de hacer operativos los preceptos sefialados en el numeral anterior, como
la expedicion de la convocatoria para el otorgamiento de dicha distincion, es necesario emitir
los lineamientos que se refieren en la fraccion I1I del articulo 546 del reglamento especificado.

Cuarto. Que es importante clarificar que el motivo de la distincion tiene por objeto reconocer
el trayecto completo del grado de estudios del alumno y no tnicamente el final, ya que esto
podria ocasionar que los candidatos, con el fin de buscar la distincién, solo procuren llevar a
cabo acciones al término del trayecto académico y desperdicien la oportunidad de mostrar su
participacion a lo largo de los demas ciclos académicos. Dicho actuar seria como premiar una
conducta apresurada y no una consistente, de ahi la necesidad de interpretar esta hipdtesis en
cuanto a sus alcances con la amplitud explicada.

Quinto. Que es importante aclarar que deben ser consideradas las acciones del alumnado can-
didato a la distincion no solo en actividades de representacion, sino en otras que —aunque
no sean de esa categoria— también signifiquen una participaciéon plena y comprometida en
las labores de la Vicerrectoria. Esto Gltimo sera asi, ya que la participacion en actividades de
representacion no agota todo el universo de aquellas que merecen ser reconocidas, por lo que
la interpretacién a este supuesto debe ser mas amplio en beneficio de la propia formacién in-
tegral del estudiantado.
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Sexto. Que debe destacarse que este reconocimiento, ain y cuando no es académico, com-
prometera al alumnado a un esfuerzo de dicha indole. El proverbio latino mens sana in corpore
sano refleja el equilibrio entre la forma de nutrir el cuerpo y también el alma, tal y como debe
suceder con el modelo integral e integrador del sistema lasallista; que, sin descuidar el desa-
rrollo académico, no puede prescindir de este, por lo que se refuerza la necesidad de que el as-
pirante haya concluido satisfactoriamente sus estudios en el periodo establecido para el grado
correspondiente. Por ello, deben interpretarse en su conjunto lo dispuesto en las fracciones IV
y V, del sefialado articulo 546, en el sentido de no haber quedado a deber alguna materia que
le impidiera concluir sus estudios en el lapso establecido para el grado correspondiente. Con
esta interpretacion, el aspirante que haya tenido alguna dificultad académica (reprobar), pero
pudo resolverla en el periodo correspondiente, ain es candidato a recibir la distincion sefia-
lada, siempre y cuando para la fecha de la Ceremonia al Mérito Universitario haya aprobado
todas las asignaturas del programa respectivo; de lo contrario, no podra recibirla. Cualquier
duda o aclaracién al respecto sera resuelta por el vicerrector de Bienestar y Formacion.

Séptimo. Que el candidato propuesto para recibir la distincién puede hacerlo después de ha-
ber concluido el programa académico respectivo porque se trata de reconocer y distinguir una
conducta constante a lo largo de la trayectoria educativa. A este punto se refiere el primer
parrafo del articulo 546. Cuando se reconoce un esfuerzo académico, este se otorga hasta el
término del programa. De manera similar sucederd con quienes reciban esta distincion; se
hara hasta que se haya concluido. Por ello, esta convocatoria va dirigida al alumnado que con-
sistentemente tuvo una participacion destacada en las distintas dimensiones de la formacion
integral en beneficio de la comunidad universitaria y de la sociedad.

Para el caso de los alumni La Salle, la distinciéon podra entregarse hasta maximo un afio des-
pués de haber concluido el programa respectivo. Este punto esta justificado por la disparidad
en el numero de semestres (ocho o diez) o por la fecha de la Ceremonia al Mérito Universitario,
que se lleva a cabo de manera anual.

Octavo. Que, adicionalmente, en el articulo sexto transitorio del Reglamento del alumnado de las
universidades integrantes del Sistema Educativo de las Universidades La Salle (SEULSA), esta prevista
la facultad que tiene el titular de la Vicerrectoria de Bienestar y Formacion de la universidad
de interpretar administrativamente ese mismo reglamento.

Por lo que atendiendo a las anteriores consideraciones, emito los siguientes:
LINEAMIENTOS PARA LA ENTREGA DEL PREMIO ESTRELLA SIGNUM FIDEI

Primero. El escudo del Instituto de los Hermanos de las Escuelas Cristianas es, esencialmente,
una estrella de cinco puntas con la leyenda signum fidei (‘signo de fe’). La estrella simboliza la
presencia del instituto en los cinco continentes y, al mismo tiempo, hace referencia a las di-
mensiones de la formacion integral. Asi pues, la Estrella Signum Fidei representa para nuestros
estudiantes un rumbo, un horizonte que los guia en su itinerario formativo personal y profe-
sional, que los inspira a desarrollar las dimensiones de la formacién integral.
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Segundo. El o la estudiante, asi como el alumni La Salle, acreedor a la distincion, queda com-
prometido no solo con la institucion, sino con la sociedad a la que servira, y representa un
testimonio més de nuestros grandes propdsitos institucionales.

Tercero. La distincion Estrella Signum Fideila concede el Consejo Universitario y se entrega en
la Ceremonia al Mérito Universitario a las y los estudiantes y alumni que, durante su trayecto
estudiantil (preparatoria, licenciatura o posgrado), hayan logrado una participacion destacada
en las distintas dimensiones y fases de la formacion integral en beneficio de la comunidad tan-
to universitaria como social, asi como que hayan cumplido con los requisitos establecidos en
el articulo 546 del Reglamento del alumnado de las universidades integrantes del Sistema Educativo de
las Universidades La Salle (SEULSA) y con los términos de los presentes lineamientos.

Cuarto. La Vicerrectoria de Bienestar y Formacion elaborarad y enviara la convocatoria y el
formato de postulacién a todas las areas de la Universidad La Salle. Cada escuela y facultad
podra enviar a la Vicerrectoria de Bienestar y Formacion una propuesta de hasta diez candida-
tos estudiantes que puedan recibir la distincion dentro de los tiempos que fije la convocatoria.

Quinto. Todas las nominaciones deberan registrarse a travées del formulario que se sefialara en
la convocatoria. A este deberdn agregarse los elementos que sustenten la nominacion y respal-
den las postulaciones con ejemplos especificos que demuestren claramente cémo la persona
candidata encarna los valores lasallistas. No se consideraran nominaciones recibidas por otros
medios.

Sexto. Podra participar cualquier directivo, administrativo, docente o colaborador de la uni-
versidad para dar su testimonio de como las personas candidatas encarnan los valores lasallis-
tas y tienen una formacién integral.

Séptimo. Una vez que se reciban las propuestas de candidatos, seran enviadas para su evalua-
cion a los Consejos Académicos de las escuelas o facultades, quienes con el apoyo de los repre-
sentantes de los Consejos Universitarios Estudiantiles de cada facultad deberan enviarlas a la
Vicerrectoria de Bienestar y Formacion dentro del periodo sefialado en la convocatoria para
que continte el procedimiento.

Octavo. La lista de candidatos aprobada por los Consejos Académicos, referida en el numeral
anterior, serd turnada a la Comisién por la Equidad de Género (antes Comité de Etica), para
que verifique, en el &mbito de su competencia, que los candidatos sean de integridad reconoci-
da y referente para la comunidad universitaria, y que no hayan sido sujetos de sancion.

Noveno. La Vicerrectoria de Bienestar y Formacion nombrara a los tltimos seleccionados y
conformara los expedientes para mandarlos al Consejo Universitario, quien determinara a los
diez acreedores de la distincién. También se procurara que la postulacién de candidatos refleje
la diversidad de la comunidad estudiantil.

Décimo. La resoluciéon que emita el Consejo Universitario sera inapelable.
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Undécimo. Los seleccionados seran contactados directamente por la Vicerrectoria de Bienes-
tar y Formacion para que se les notifique sobre el resultado final de la valoracién, asi como de
la fecha de entrega del reconocimiento.

Duodécimo. El Premio Estrella Signum Fidei sera entregado durante la Ceremonia al Mérito
Universitario, cuya fecha se encuentra especificada en el calendario de eventos institucionales.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Primero. Los presentes lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en la
Gaceta Universitaria de la Universidad La Salle.

Segundo. Queda sin vigencia cualquier disposicién que contravenga a los mismos lineamientos.

Tercero. La interpretacion a los presentes lineamientos sera competencia del titular de la Vi-
cerrectoria de Bienestar y Formacion de la Universidad La Salle.




