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Apreciados egresados

Reciban un fraterno saludo con el deseo que se encuentren gozando de plena salud
junto con sus familiares y amigos.

Como comunidad lasallista universitaria, compartir en nuestra alma mater los re-
cuerdos y la amistad expresa pertenencia, vinculacion y adhesion a los valores lasallis-
tas de fe, fraternidad y servicio que nos han formado y que nos distinguen alrededor
del mundo.

Al dirigirme a ustedes, viene a mi mente aquel exigente pasaje evangélico sobre los
talentos. El evangelio de Mateo (25, 14ss) recoge esta parabola asi:

Un hombre que se iba al extranjero Ilam6 a sus siervos y les encomend6 su hacien-
da: a uno dio cinco talentos, a otro dos y a otro uno, a cada cual seglin su capacidad,;
y se ausento. Enseguida, el que habia recibido cinco talentos se puso a negociar con
ellos y gano6 otros cinco. Igualmente, el que habia recibido dos gand otros dos. En
cambio, el que habia recibido uno se fue, cavé un hoyo en tierra y escondié el dinero
de su sefor...

La parabola nos deja un mensaje claro y profundo: el Sefior nos da a todos dones y ta-
lentos que debemos reconocer y desarrollar para compartirlos, jamas para esconderlos.

Asi pues, quiero expresar mi gratitud a todos los que, de una forma u otra, constru-
yen el Reino de Dios compartiendo sus dones con los demas. Por otra parte, los exhor-
to a todos a caminar por esa via, mirando a los que menos tienen, a los desfavorecidos
y a los que mas sufren y acrecentar en nosotros la impronta lasallista heredada por
San Juan Bautista de La Salle.

El papa Benedicto XVI decia que estamos viviendo una emergencia educativa, una
emergencia social. Recientemente, el papa Francisco nos ha dicho que mas que emer-
gencia estamos viviendo una catastrofe que nos llama a ayudarnos unos a otros. ;Ten-
dremos la capacidad de oir a nuestros hermanos y hermanas que nos llaman y coad-
yuvar asi a construir una mejor sociedad?

Apreciados lasallistas, animémonos unos a otros a vivir nuestro ser lasallista, nues-
tra fe, fraternidad y servicio en bien de los demas.

Indivisa Manent
Mtro. Nestor Anaya Marin, fsc
Rector




Estimado egresado

La Universidad La Salle es mucho mas
que un lugar de estudio; es una comu-
nidad que ha forjado vinculos imborrables
entre nosotros. Es para mi un honor darte
la bienvenida a estas paginas llenas de his-
torias inspiradoras, logros extraordinarios y
memorias que perduran.

Te comparto que a inicios de este 2023,
los hermanos lasallistas me hicieron el ho-
nor de encargarme la Coordinacion de Vin-
culacion de La Salle México, dependencia
de nuestra Universidad en la cual ubica la
jefatura de egresados a cargo de la Mtra.
Martha Chavez. Esta jefatura es especial-
mente importante para nuestra institucion,
dado que se encarga de dar seguimiento a
nuestros exalumnos y ofrecerles beneficios
para que permanezcan vinculados con su
alma mater.

Si bien se habian tenido avances en los
ultimos anos en esta area, con base en va-
rios ajustes e implementaciones, este afo
hemos estado preparando nuevos proyectos
para fortalecer la relacion que tenemos con
cada uno de nuestras y nuestros egresados.

La tarea de dar seguimiento a los exalum-
nos es muy compleja por la gran cantidad
de cambios y actualizaciones necesarias
en la base de datos, sin embargo, estamos
preparando distintas estrategias para forta-
lecer dicha herramienta y llegar asi a mas
egresados para lograr sinergias con cada
una de ellasy ellos. De igual manera la bolsa
de trabajo les facilitara conocer oportuni-
dades profesionales que les permitan mejo-
rar condiciones laborales en un mundo muy
competitivo, en el cual nuestros egresados
siempre tienen ventajas reconocidas por los
empleadores.

En especial hay un proyecto muy relevan-
te para nuestra comunidad de egresados: el

galardon Profesionales con Valor. Esta dis-
tincion, la cual se entregd por primera vez el
afno pasado en el marco del 60 aniversario
de la Universidad La Salle, nos ha permitido
reconocer el talento de nuestros egresados
y hacer que regresen a casa.

Asi mismo estamos preparando una app
para dispositivos moviles a través de la cual
podremos estar conectados y ofrecerte in-
formacion valiosa, asi como promociones
y descuentos tanto en nuestra oferta edu-
cativa como en los convenios que tiene la
universidad con distintas empresas que nos
brindan beneficios especificos y que pueden
ser de tu intereés.

Hemos abierto también un area de Desa-
rrollo Institucional y procuracion de fondos
que nos permitira impulsar proyectos con
impacto social a los cuales muchos miem-
bros de nuestra comunidad podrian sumar-
se en beneficio de sectores menos favoreci-
dos de nuestra sociedad.

Finalmente, a través del Anuario Digital
Siempre Unidos, seguiremos compartiendo
actividades y eventos relevantes para nues-
tra Universidad y que son de tu interés para
estar en contacto contigo.

Que disfrutes cada pagina de esta publi-
cacion y que sea un puente para conectar el
pasado con el presente, construyendo juntos
un futuro lleno de éxitos y colaboraciones.

Hoy, la fortaleza de nuestra Universidad
esta en nuestros egresados, celebremos jun-
tos los logros alcanzados, inspiremos a las ge-
neraciones venideras y fortalezcamos los la-
z0s que nos unen como egresados de La Salle.

Arg. Homero Hernandez Tena
Coordinador de Vinculacion
Indivisa Manent
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Egresados
layo 26 de2022

Gran orquesta en Vivo
#3 Boletos disponible

i egresado@lasallemx 8§ 5552789500 ext 1301 v 1310

lorario
de atencion 9:| ]3 hrs

Inspira, crea, transforma Lasalle
Mimcn

Con motivo del 60 Aniversario de la
Universidad La Salle México, el 26 de
mayo de 2022 se realizd una cena gala
a la que asistieron Egresados de
diferentes generaciones, de todas

las Facultades y Bachillerato.

Puedes ver la entrega

del galardon Profesionales
con Valor 2022 en
https://youtu.be/IkP3Mbli4fg

Profesionales con valor

Galardonados Profesionales con Valor 2022,
seleccionados por la propia institucion. A partir de 2023,
de forma anual, se hara una convocatoria para que sean
los mismos egresados quienes nominen. Conoce la
convocatoria y sus bases para los premios 2023 en
https://lasalle.mx/premiospv.html




Anuario
fotografico
2022 7

Aniversarios

Generacion 1997-2001 de Ingenieria Cibernética

Permanezcamos unidos a
través de los anos; asi festejaron
la generacion de Ingenieria
Cibernética.

Siempre regresamos a los luga-

res donde fuimos muy felices.
Felicidades en su 47 aniversario
de egreso de Preparatoria.

Los lazos que
se formaron
durante la época
de estudiante,
son para
siemprelll! Ce-
lebraron su 30
aniversario la
generacion de
Administracion
en una tarde
llena de grandes
recuerdos.
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"Platicando con..." es un espacio para que los egresados compartan con
los estudiantes por egresar, sus experiencias profesionales y los motiven
a destacarse como Profesionales con Valor.
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Oportunidades de intercam-
bio y de actualizacion, asi son
los networkings de egresados,
quienes también dan sugeren-
cias de mejora a los directivos
de las Facultades.
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Marcela Domenzain Carmona
Administracion
1999-2003

Directora de Recursos Humanos,
México CA&C en BASF

oy lasallista por herencia. Mis dos hermanas ma-

yores estudiaron en la Universidad La Salle. A

traves de su ejemplo, supe que la institucion las
retaba académicamente, pero también que disfruta-
ban de sus instalaciones con amigas y amigos, hacian
voluntariado, participaban en encuentros empresaria-
les y desde los primeros semestres, aplicaron su apren-
dizaje en el mundo laboral. Esa herencia me inspir6 a
estudiar aqui.

Cuando empecé la carrera, mi hermana Tony traba-
jaba en Reclutamiento y Seleccion, pero no entendia
muy bien cuales eran realmente sus funciones. Fue
hasta el tercer y cuarto semestre en las materias de Ad-
ministracion de Personal | y Il con la maestra Claudia
Manzano que entendi el valor, impacto y sobre todo la
responsabilidad de estar en el mundo del Capital Hu-
mano. Ahi en esos semestres, con todo y el estrés que
a muchos nos generaban los examenes orales de Clau-
dia, encontré mi vocacion y mi pasion laboral que Ilevo
desempefiando feliz e intensamente por mas de veinte
anos. Curiosamente, mis hermanas y yo construimos
nuestra carrera profesional en el mundo de Recursos
Humanos.

De estar en horario matutino, en el cuarto semestre
cambi6 a mixto. Fue maravilloso porque me permitio
poder estudiar y trabajar. Después de varias entrevis-
tas logré entrar como Asistente de Recursos Humanos
a una aseguradora que estaba frente a la escuela. Estu-
ve un afo en esa posicion que me ensefd muchisimo,
pero era de tiempo completo y me demandaba mas de
lo que podia dar como estudiante. Decidi renunciar y
a las dos semanas, en una feria de reclutamiento de la
ULSA, encontré una vacante como becaria en BASF.

Sin dudarlo, apliqué a la posicién porque era el es-
quema perfecto para estar en el mundo laboral sin
descuidar mis estudios.

Hace veinte anos, esa decision en el sexto semestre
de mi carrera marcé mi vida profesional. Mi viaje con
BASF inici6 como Becaria en el area de Compensacio-
nes. Hoy, desde octubre de 2018, tengo a mi cargo la

Anuario
fotografico
2022

Direccion de Recursos Humanos para México, Centroa-
mérica y El Caribe. Es una extraordinaria empresa que
me impulsa todos los dias a desarrollarme como pro-
fesionista, colega, amiga, ejecutiva y, sobre todo, como
ser humano.

La pandemia del COVID-19 me ret6 para tomar mu-
chas decisiones y una de ellas fue en el 2020 cuan-
do decidi regresar a mi Alma Mater para estudiar la
Maestria en Gestion Estratégica del Capital Humano.
Durante ese periodo tuve el privilegio de asumir dos
nombramientos que actualmente siguen vigentes: Ser
parte del Consejo Consultivo de la Facultad de Nego-
cios de la Universidad La Salle y del Consejo Directivo y
Consultivo de AMEDIRH. Es una gran responsabilidad y
privilegio poder impactar en el ambito ejecutivo y aca-
démico de mi pais.

Mi formacion lasallista reforz6 valores que, si bien
aprendi con mi familia, durante mi etapa universitaria
se arraigaron para el resto de mi vida. La justicia, el
compromiso y el servicio son clave para cualquiera de
mis decisiones personales y profesionales.

Me da mucho orgullo y siento una conexion especial
cuando veo a los estudiantes iniciando su carrera pro-
fesional, haciendo malabares y queriéndose comer al
mundo. Su energiay emocion por el futuro me contagia
cada vez que regreso a mi casa, la Universidad La Salle.

13
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Montserrat Escobedo Gomez
Ingenieria Ambiental
2010-2014

Gerente de Proyectos en el Fideicomiso,
Fuerza México

studié en la Preparatoria de la Universidad La Sa-
lle del 2007 al 2010.

En el Gltimo afio tenia que decidir a qué carrera
inscribirme. Sabia que queria utilizar mi habilidad con
los nimeros y la resolucion de problemas para conver-
tirme en Ingeniera, pero ¢lngeniera en qué? Durante
esos Ultimos meses una pequenay tal vez ingenua par-
te de mi pensaba ;qué mejor que dedicar mi vida a sal-
var el mundo? Fue asi como decidi estudiar Ingenieria
Ambiental en la Salle.

Y, a decir verdad, la Salle me cambié la vida.

Mas alla de las clases, las tareas y los proyectos; mas
que los nervios antes de los examenes, el estrés de los
pendientesy los desvelos frente a la computadora; mas
que el conocimiento de mis profesores, su experiencia
y sus lecciones, lo que realmente me dejé La Salle fue
una base solida.

“Profesionales con valor” no es sélo un lema, o al
menos no para mi, es algo que vivi a diario en la Uni-
versidad. Empatia, paciencia y tolerancia al ponerte en
clases donde convives con gente de otras carreras y
con puntos de vista completamente distintos al tuyo.
Solidaridad, responsabilidad y liderazgo al tener que
trabajar en equipo, gestionando maneras de pensar, de
expresarse, de sentir y de trabajar diferentes. Creati-
vidad y curiosidad al tomar clases como malabarismo
para cumplir créditos culturales. Conexion y amistad
después de 4 anos de crecer, caer y levantarte a un
lado de tus compafieros de clase. Y finalmente amor al
conocer a tu esposo en los pasillos.

Al terminar la carrera decidi hacer un voluntariado
de 5 meses en Picalqui, Ecuador. Necesitaba ese con-
tacto con la naturaleza ademas de que estaba lo sufi-
cientemente lejos como para no poder regresar facil-
mente si las cosas se ponian dificiles.

Una vez en México, pasé de trabajos en consulto-
rias a puestos en empresas sin algo que me llamara
la atenciéon por mas de unos meses. No fue hasta los
sismos de 2017 que lo encontré. Primero como Gerente
de Responsabilidad Social de la Camara Mexicana de la
Industria de la Construccion y después como Gerente
de Proyectos en el Fideicomiso Fuerza México -crea-
do por el Consejo Coordinador Empresarial-, apoyando
en la gestion para la reconstruccion de infraestructura
afectada por los sismos. Descubri el area de proyectos
sociales, la cual no habia vislumbrado al estudiar Inge-
nieria Ambiental, pero que sin lugar a duda es algo que
me llena.




Miguel Angel Arciniega
Diseno grafico
1994 - 1998

Vicepresidente Creativo y Fundador,
Archer Troy. C

Troy. Como Creativo, Mike ha logrado llevar a

Archer Troy hasta lo mas alto, al ser considera-
da la mejor agencia creativa independiente de Méxi-
co segin el The One Show New York Festival, El Sol
de Iberoamérica, El Ojo de Iberoamérica, IAB México,
la Revista Merca2.0, el Agency Scope y recientemente
la Edicion Especial Crema de AdLatina. Ademas de ser
considerada una de las agencias Indies mas efectivas
del mundo, en el ranking de Effie Index Mundial.

Mike ha sido elegido como uno de los creadores mas
importantes de la industria, segin la Revista Lideres
Mexicanos. Ademas, ha figurado en la lista de las 50
personas mas importantes del marketing y la publici-
dad de la Revista Merca2.0 y seleccionado como uno
de los grandes publicistas de México, segin El Club de
la Publicidad de Estatus TV.

Ganador de prestigiosos premios como: The One
Show, Clio Awards, Effie Awards, El Sol de Iberoaméri-
ca, El Ojo de Iberoamérica, Cresta Awards, Ad Forum,
FIAP, el Best In Show en los Premios IAB, ECHO, Circulo
de Oro, Caracol de Plata, WINA, FePI, FIP, Victorias Ala-
das, Gran Toétem y el Premio Qudrum, entre otros.

Mike ha sido jurado en grandes festivales naciona-
les e internacionales como: Gran Jurado en El Sol de
Iberoamérica, Effie Awards Latin America, New York
Festival, El Ojo de Iberoamérica, FIAP, WINA Global
Festival, Circulo de Oro, FePly FIP. Inicia su carrera pro-
fesional en Warner Bros. Pictures y con cuatro afios de
experiencia, decide fundar Archer Troy. A la fecha, ha
creado mas de 300 campanas publicitarias para mar-
cas como Warner Bros. Pictures, Amazon Prime Video,
Under Armour, McDonald’s, Activision, Hasbro, Univer-
sal Pictures, Hoteles Fiesta Inn, Cerveceria Cuauhté-
moc Moctezuma, LEGO, Walt Disney Pictures, Nestlé,
Sony, Twentieth Century Fox, Maruchan y Scribre, entre
otros.

De igual forma, ha destacado en la creacion de
campafas para productos como: “SpiderMan No Way
Home”, “Harry Potter”, “The Avengers”, “Mi villano fa-
vorito”, “El sefor de los anillos”, “Rapidos y Furiosos”,
“Batman, el caballero de la noche”, “Superman, el hom-
bre de acero” y “Matrix”.

Vicepresidente Creativo y Fundador de Archer
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También es la mente creativa detras de los lanza-
mientos mas taquilleros en la historia del cine mexica-
no como: “No se aceptan devoluciones”, “Nosotros los
Nobles” y “Qué Culpa tiene el Nifio” y dos de los docu-
mentales mas exitosos de todos los tiempos: “Presunto
Culpable” y “De Panzazo”.

Su formacion como Lasallista, le permitié crecer en
el ambito personal y profesional con los mejores valo-
res y la mejor filosofia. Siempre buscando un alto nivel
de excelencia, exigencia y compromiso. La Universidad
La Salle dejo en él grandes cimientos, que lo han lleva-
do a alcanzar las metas que todo estudiante busca al
inicio de su carrera. Un emprendedor nato, que siem-
pre ha buscado dejar en alto el nombre de su profe-
sion, de su universidad y de su México.

Un profesional que ha transmitido esa pasion, ese
coraje y ese caracter a todos y cada uno de los talentos
que han formado parte de su equipo, en estos mas de
15 anos de trayectoria.

A la fecha, ha dado la oportunidad a mas de 100
nuevos talentos lasallistas que han tenido la fortuna
y una primera oportunidad dentro de la compafia y
agencia que fund6: Archer Troy. Con la voluntad y el
compromiso de compartir y transmitir el mayor cono-
cimiento y la mejor experiencia. Buscando el bien de su
comunidad lasallista, manteniendo el legado y su lema
universitario: Indivisa Manent. {Siempre Unidos!
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Carlos Javier Pineda Villaseiior
Medicina
Tercera Generacion

Profesor titular del curso de
Reumatologia, Facultad Mexicana
de Medicina de la Universidad La Salle

1953. Soy el segundo de seis hijos de la familia

formada por Luis Pineda Ramirez y Clotilde Vi-
llasefior Trillo. Cursé mis estudios de Licenciatura en
la Facultad Mexicana de Medicina de la Universidad La
Salle, de 1971 a 1976. Ahi aprendi no solo las bases cien-
tificas de la profesion médica, sino también, valores
éticos, humanismo y compromiso de servicio con mis
pacientes y colegas.

Soy especialista en Medina Interna; reumatélogo por
la Universidad de California, San Diego; osteo-radi6lo-
go por la Universidad de California, San Diego; ecogra-
fista musculoesquelético y articular por el Henry Ford
Hospital, Detroit Michigan, y Postdoctoral Fellow por la
Universidad de California, San Diego. Cursé el Diplo-
mado en Alta Administracion de Hospitales por la Uni-
versidad la Salle y el Hospital Angeles, en 2014, con
mencion honorifica.

Realicé una Maestria en Ciencias de la Salud en la
Escuela Superior de Medicina del Instituto Politécni-
co Nacional, donde me gradué con mencion honorifica.
Asimismo, soy Doctor en Ciencias Médicas y de la Sa-
lud por la Universidad Autonoma Metropolitana, plan-
tel Iztapalapa, donde obtuve Medalla al Mérito Univer-
sitario al mejor promedio en Doctorado en Ciencias de
la Salud, otorgada en abril de 2016.

Cuento con nombramiento nivel Il en el Sistema
Nacional de Investigadores (SNI) y nombramiento de
Investigador en Ciencias Médicas “F” (maximo) en el
Sistema Institucional de Investigacion de la Secretaria
de Salud. Soy autor de mas de 260 articulos publicados
en revistas cientificas, que cuentan con mas de 3,147
citas. Soy, asimismo, autor y/o coautor de 82 capitulos
de libro (63 nacionales y 19 internacionales). He parti-
cipado con mas de 250 comunicaciones en Congresos
internacionales y nacionales.

Expresidente del Colegio y Consejo Mexicano de
Reumatologia; expresidente de la Liga Panamericana
de Asociaciones de Reumatologia (PANLAR) 2014-2016
y expresidente de |a Liga Internacional de Asociaciones
de Reumatologia 2015 (ILAR).

Maestro de la Reumatologia Mexicana por el Colegio
Mexicano de Reumatologia; Maestro de la Reumatolo-
gia Americana, por el American College of Rheumato-
logy, y Maestro de la Reumatologia por PANLAR (Pan
American League of Associations of Rheumatology). Ac-
tualmente, soy Editor en jefe de la revista Clinical Rheu-

N aci en la ciudad de México el 23 de octubre de

matology, con un factor de impacto de 2.9; Cochair de
OMERACT (Outcome Measures in Rheumatology) y Di-
rector General del Instituto Nacional de Rehabilitacion
Luis Guillermo Ibarra Ibarra 2021-2026.

He dirigido 30 tesis de posgrado (licenciatura, es-
pecialidad y maestria) y he formado 1,375 alumnos de
pregrado en el Curso de Reumatologia de la Facultad
Mexicana de Medicina de la Universidad La Salle. He
participado en la Direccion de 27 tesis/tesinas de li-
cenciatura, especialidad, Maestria y Diplomado, cinco
de ellas de médicos Latinoamericanos. A nivel Posgra-
do he participado en la formacién de 75 reumatdlogos.
En el curso Ecografia Musculoesquelética y articular
cuento con 21 alumnos egresados. Actualmente, soy
Profesor Titular del curso de Reumatologia de la Facul-
tad Mexicana de Medicina de la Universidad La Salle,
desde el afio 2000 hasta la fecha.

Ser parte de la familia lasallista, como alumno y aho-
ra como docente, me ha dado un fundamento académi-
co muy solido y valores que han sido guia en mi vida
personal y profesional. Como lasallista, he consolida-
do una posicion de liderazgo académico y cientifico en
investigacion clinica relacionada con el estudio de las
enfermedades musculoesqueléticas y reumaticas, in-
cluyendo padecimientos inflamatorios, degenerativos
y microcristalinos, imagenologia de las enfermedades
reumaticas, ultrasonido musculoesquelético y arti-
cular, asi como Paleo patologia de las enfermedades
reumaticas. En el campo del diagnéstico, soy pionero
y maestro en el uso de técnicas de imagen (ecografia
aplicada a las condiciones reumaticas) para la detec-
cion oportuna y el seguimiento de los pacientes que
padecen enfermedades crénicas discapacitantes.

Por Gltimo, con gran orgullo y satisfaccion puedo de-
cir que, para mi, es un privilegio mencionar que estudié
en la Facultad Mexicana de Medicina de la Universidad
La Salle, Institucion a la que agradezco las bases cien-
tifico-humanistas que me brindé y que han sido pilares
fundamentales de mi desarrollo profesional.

Indivisa Manent



Juan José Rosas Garcia
Ingenieria Mecatronica
2007 - 2011

Gerente de Mantenimiento de Maquinaria
CCL Label México

toria de la Universidad La Salle (Generacion 2004

-2007) en la época en que solo era para hombres.
Si bien es cierto que tanto mujeres como hombres tie-
nen las mismas habilidades para aprender, también es
verdad que cada género aprende de manera diferente.
Sin embargo, considero que haber estudiado en este
modelo educativo fue algo que marcé mi nivel acadé-
mico y mi vida.

Durante este periodo tuve excelentes profesores, de
quienes estoy realmente agradecido por haberlos teni-
do en esta etapa de mi formacion, pues ellos me inspi-
raron en la eleccion de mi carrera profesional. Recuer-
do particularmente a Gerardo Migica Zerecero, Ignacio
Ortiz Flores, Juan Manuel Rodriguez Marin y Pablo Fer-
nando Armas Gochicoa, por mencionar algunos.

Pese a no tener bien definido qué ingenieria estu-
diar, continué mis estudios en la Facultad de Ingenieria
de la Universidad La Salle (Generacién 2007 - 2011).
De igual forma con personal docente de excelente ca-
lidad, entre los que destacan, personalmente para mj,
los siguientes: Eduardo Gomez Ramirez, José Francisco
Pindn Rizo, José Guillermo Gonzalez Gonzalez, Laura
Marina Bernal Zavala, Marco Pedro Ramirez Tachiquin,
Martin Cruz Cuevas, Mauricio Alberto Martinez Garcia,
Rafael Cisneros Limoén, Sergio Rivera Vega y principal-
mente Maria de los Angeles Sudrez Cervantes, pues
gracias a sus consejos de siempre explotar todos tus
recursos, tomé la decision de estudiar la carrera de In-
genieria Mecatronica.

La modalidad de turnos mixtos en los Gltimos se-
mestres de la carrera me permiti6 comenzar mi vida
laboral como becario en la empresa Grupo Scanda,
dedicada a las telecomunicaciones. Mi formacion aca-
démica se complement6 al estar laborando en esta
empresa pues aprendi muchas cosas adicionales a la
carrera. Una vez terminada la carrera, continué labo-
rando para Grupo Scanda por un poco mas de un afo,
en donde me desempenié, inicialmente, como Ingenie-
ro de Soporte y finalmente como Consultor.

Tuve la fortuna de estudiar en la Escuela Prepara-
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Posteriormente comencé a laborar como Project Ma-
nager en CCL Label México, empresa en la que actual-
mente me desempefno como Gerente de Mantenimien-
to de Maquinaria. En esta empresa he aplicado muchos
de los conocimientos que adquiri durante la carreray,
del mismo modo, mi aprendizaje aun continda, pues la
maquinaria que se tiene representa el estado del arte
en el ramo de la industria a la que pertenece.

Sin lugar a duda la formacion integral que ofrece la
Universidad La Salle es una de las mejores, pues eng-
loba las areas académicas, culturales, deportivas y de
sentido humano. Es un honor llamar a la Universidad
La Salle mi alma mater.

Indivisa Manent
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Francisco Emmanuel Gonzalez Angeles
Licenciatura en Educacion Primaria
2012-2016

Direccion de Investigacion y Docencia,
Colegio Japonés Morelos

studié la Licenciatura en Educacion Primaria en

la ULSA (generacion 2012-2016) en donde, igual-

mente, tuve el placer de tener profesores de la
talla del Dr. Emiliano Villavicencio Trejo y de la Mtra.
Patricia Ayala Luna, ademas de muchos profesores
realmente apasionados y conocedores del campo pe-
dagogico, aunado al acompafamiento tan humano
brindado por la Mtra. Margarita Marhx Bracho quien
siempre me hizo sentir como en casa con un trato cor-
dial, ademas de un liderazgo y personalidad ejemplar.

Estando en primer semestre, me dio clases la Dra.
Maria Teresa Carballo Riva Palacio, a quién la Salle y yo
le debemos mucho. Fue, en mucho, gracias a la vision
y pasion de la Dra. Tere que en la ULSA la formacion
docente se distinguido durante muchos anos, en temas
relacionados con la didactica de las matematicas. Y fue
gracias a su impulso en el quehacer cientifico que pude
involucrarme en el fascinante mundo de la investiga-
cion cuando apenas cursaba el 4° semestre de la ca-
rrera, invitandome a participar como ponente en la Re-
union Latinoamericana de Matematica Educativa que
tuvo lugar en Barranquilla Colombia.

Como si el destino me lo hubiera asignado, también
tuve la fortuna de que viendo mi interés por el aprendi-
zaje y la ensefianza de las matematicas fuera mi direc-
tora de tesis en octavo semestre, para finalmente lograr
una defensa exitosa aprobada con mencion honorifica.

Paralelo a mi carrera estudié un diplomado en Filoso-
fia en el Centro Internacional de Educacion a Distancia
de la ULSA, asi como un diplomado en Historia Univer-
sal del Instituto Cultural Helénico y otro en Educacion
Especial por la Asociacion. Montessori de México.

Con este impetu de la formacion continua que fue
sembrado en mi desde la licenciatura, decidi dar un
paso adelante en mi preparacion, logrando en el 2020
el grado de Maestro en Ensefanza Superior en El Co-
legio de Morelos donde tuve la posibilidad de tomar
seminarios con personalidades como Alicia de Albay
Concepcion Barron del [ISUE, culminando con la de-
fensa de mi tesis con mencion honorifica.

Estos espacios formativos me permitieron ampliar
horizontes y oportunidades profesionales ya que du-
rante mi formacion inicial docente y a mi egreso tuve
la oportunidad de participar en la expansion del Co-
legio Japonés de Morelos, una empresa familiar que

oferta educacion en todos sus niveles, implementando
las tendencias pedagdgicas de vanguardia, asi como es-
tableciendo una Direccion de Investigacion y Docencia
a mi cargo desde el 2017. Dentro de los logros profesio-
nales mas relevantes, considero el haber participado en
la elaboracion de reactivos para la acreditacion de la
Licenciatura en Educacion Primaria en el CENEVAL; por
otro lado, la fundacién del Centro Universitario Japonés
que cuenta con la licenciatura y el posgrado en Educa-
cion desde el 2018, esto marco realmente mi vida.

En el ambito de la consultoria académica en el que
me desempefio desde julio de 2021 en Ediciones Casti-
llo he acompafiado en su profesionalizacion a cientos
de docentes con diversas tematicas de frontera que
responden a los desafios actuales del modelo de edu-
cacion hibrida y sus modalidades, el cual nos tomé por
sorpresa.

Durante 5 afios como docente, investigador y em-
presario del ramo educativo he sido testigo de grandes
transformaciones en la educacion formal, tratando de
intervenir en consecuencia con profesionalismo de valor
basado en las investigaciones e innovaciones educativas.

Ya con el impulso a mi espiritu cientifico que me
habia sido inculcado en la ULSA, continué explorando
con mas consistencia el tema en el que basé mi tesis
de licenciatura “La construccion del nimero natural:
relaciones y operaciones intelectuales en situaciones
didacticas”, logrando con ello la autoria de un libro co-
lectivo bajo el sello de Ediciones La Salle en el 2018,
paralelamente me empecé a interesar en los usos del
conteo en la escuela primaria desde una perspectiva
sociocultural, emprendiendo una investigacion que se
divulgd con la publicacion de mi segundo libro bajo
edicion de la BUAP.

Al dia de hoy mi produccion consta también de 10
articulos publicados en memorias de congresos na-
cionales e internacionales en los que he tenido la
oportunidad de ser ponente intercambiando dialogos
académicos por ejemplo con colegas investigadores
destacados de la ULSA que también influyeron en mi
como Felipe Gaytan o Bertha Fortoul con quien incluso
participé como becario de un proyecto sobre conviven-
cia escolar financiado por el CONACYT.

La perseverancia y compromiso para con los pro-
cesos de investigacion en los que me fui involucrando



propiciaron que la comunidad académica me permitie-
ra participar en algunas determinaciones cientificas,
siendo actual miembro activo de: El Comité Latinoame-
ricano de Matematica Educativa, La Sociedad Mexicana
de Educacion Comparada (organismo de la UNESCO) y
la Asociacion Franc6fona de Investigadores en Ciencias
de la Educacion; aunado a esto la experiencia de ser ar-
bitro cientifico en trabajos de investigacion educativa
como los que se presentan en el Consejo Mexicano de
Investigacion Educativa COMIE, me permite contribuir
al desarrollo educativo de nuestro pais.

A mi recién egreso de la ULSA, en el 2016 con ape-
nas 22 anos fui contratado como catedratico de tiem-
po parcial a nivel licenciatura en la Escuela Superior
de Cuautla donde dirigi una tesis, asi como también en
paralelo me desempefiaba como docente de Metodolo-
gia de la Investigacion, Historia y Ciencias Sociales en
el bachillerato del Colegio Japonés donde también me
desempené como titular de 3° de primaria.

Estando en estos espacios laborales, tuve la fortuna
de prepararme y participar en el Concurso de Oposi-
cion para el ingreso al Servicio Profesional Docente de
la SEP, obteniendo una plaza en los primeros lugares.
En el ciclo escolar 2020-2021 me desempefié como
asesor técnico pedagogico de la zona escolar 21 logran-
do transformaciones en la practica docente de colegas
a través del acompanamiento.

A partir de ese afio (2017) y durante los siguientes he
continuado impartiendo clases tanto en el sistema publi-
co como en la prepa y universidad del Colegio Japonés.

Considero que el haber estado en la familia lasallis-
ta, como alumno me dio elementos muy importantes
en mi vida personal y profesional:

Por un lado, una educacion de excelencia, gracias a
muchos profesores que, como dije, tuve el placer de
tener, aprovechar y conversar. Por otro lado, una for-
macion integral, con valores, en donde el ser humano
es visto en todas sus dimensiones.

La fe, la fraternidad y el servicio son valores que he
tratado de cultivar en la empresa que me ha tocado di-
rigir, asi como en el sistema educativo en el que laboro
y son también los que he transmitido a mis estudian-
tes, colaboradoresy colegas.

Frecuentemente me encuentro con compafieros, ex-
profesores e investigadores y siempre recordamos con
mucho carifio esos afios que compartimos en la ULSA.

Por Gltimo puedo decir que para mi siempre es un
orgullo decir que estudié en mi alma mater, la Univer-
sidad La Salle.

Indivisa Manent
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Emiliano Oaxaca Paterna
Derecho
2011-2014

Abogado Asociado Sr. Fernandez,
Espino y Asociados, S.C.

Salle, generacion 2014-2019, donde tuve la fortu-

na de aprender de docentes entrafiables a quie-
nes hoy llamo amigos y con quienes hoy comparto la
pasion por la academia. Verdaderos maestros de vida
y a quienes les debo mucho. En la Facultad de Dere-
cho de La Salle he vivido experiencias que han marcado
mi vida, incluyendo, desde luego, la Representacion de
Alumnos que tuve el honor de encabezar en 2018.

A la Facultad la he sentido siempre como “mi casa”,
antes como estudiante y ahora como docente siempre
se ha mostrado con los brazos bien abiertos para nue-
vas oportunidades y para poder regresarle un poco de
lo mucho que me aporta.

Estudié la Maestria en Argumentacion Juridica por
las Universidades de Alicante, Espafa y la Universita
Degli Studi di Palermo, Italia (doble titulacion) 2020-
2021.

Soy también egresado de la preparatoria de La Sa-
lle, campus Condesa, lugar y época en donde aprendi
a forjar personalidad, amistades, disciplinay en la que
se cultivo el gran amor que tengo hacia nuestra Uni-
versidad.

Actualmente ejerzo la profesion de abogado como
Asociado Sr. en el despacho Fernandez, Espino y Aso-
ciados, S.C,, también como consultor y litigante inde-
pendiente. Desde que comencé la carrera he trabajado
en esta profesion, y anteriormente colaboré en diver-
sos despachos como FGZ Estrategias, S.C., Woodhouse
Lorente Ludlow, S.C., Rogel&Zihiga, S.C, entre otros.

También tuve el honor de ser funcionario publico fe-
deral dentro de la Direccion Juridica del Instituto Mexi-
cano del Seguro Social en 2019.

Actualmente soy profesor titular de Légica y Argu-
mentacion Juridica en nuestra Facultad, anteriormente
participé como profesor adjunto de Derecho Adminis-
trativo, Derecho Procesal Constitucional, Juicio Ampa-
ro y Derecho Internacional Publico en la Universidad
Panamericana y Universidad Anahuac Norte. También
participé como adjunto en el Diplomado de Derecho de

Soy licenciado en Derecho por la Universidad La

los Contratos en la Universidad Iberoamericana y en el
Modulo de Argumentacion Juridica en el Diplomado de
Actualizacién de Derecho Procesal a funcionarios judi-
ciales del Poder Judicial Federal.

Yo entiendo al lasallismo como una cultura de la
otredad, en donde el crecimiento y el desarrollo es ob-
tenido a través del respeto, tolerancia e impulso del
diferente hacia un mejor futuro comdn. Me ha ensefa-
do el valor de la solidaridad, y del respeto al préjimo
desde su integridad.

Se trata de una reciprocidad viva, tan es asi, que en
todos y cada uno de los lugares en los que he desarro-
llado mi profesion, recibi y si sigo recibiendo el impul-
so de docentes y egresados lasallistas, asi que, en bue-
na medida, debo mi desarrollo profesional a la fecha al
lasallismo, cosa que me enorgullece.



Hugo Ivan Valdeés Chavez
Aldo Raul Luevano Ibarra
Jose Alfredo Polito Hernandez
Ingenieria en Ciberneética
y Sistemas Computacionales
2004-2008

ROOMIEBOT

i nombre es Hugo Valdés; siempre he creido
M que hay mucho marketing en las historias de

emprendimiento; historias que muchas veces
ocultan que la mayoria de las empresas no llegan a la
cima; por eso nos gusta explicar que nuestra historia
no es la tipica historia fantasiosa al estilo de Steve Jobs
o Mark Zuckerberg, sino que en realidad éramos un trio
de amigos que pese a que el mercado indicaba que en
México no habia estructura para la robotica humanoi-
de; nosotros queriamos demostrar lo contrario.

Nos conocemos desde la preparatoria “La Salle”; es-
tudiamos la carrera de Ingenieria Cibernética y Siste-
mas Computacionales, asi como la maestria de Tl en
la Direccion de Negocios; es decir, practicamente toda
nuestra formacion educativa viene de la ULSAy eso es
genial comunicarlo porque ademas de darnos los co-
nocimiento base para los negocios, nos brindo la opor-
tunidad de crecer juntos, como compafieros de clase
pero mas como amigos.

Después de graduarnos, por obvias razones ya no era
tan sencillo vernos, sin embargo de esas épocas uni-
versitarias guardamos la tradicién de ir a comer sushi
cada determinado tiempo; asi fue que un miércoles en
sushi roll, hartos de trabajar en empresas tradicionales
que no satisfacian nuestras expectativas, Aldo y yo de-
cidimos crear una empresa de tecnologia, eso nos llevo
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Emprendedores

a trabajar el siguiente sabado en su casa para plantear
las bases, ese dia naci6 la marca de Roomie como una
representacion de la confianza que debian tener nues-
tros cliente en nosotros para permitirnos la entrada en
sus casas (empresas).

Trabajamos durante el Gltimo semestre del 2013 en
la definicion de lo que queriamos lograr: marca, servi-
cios a ofrecer, colores, branding, etc. etc. para consti-
tuirnos y comenzar operaciones en mayo del 2014 ofi-
cialmente; hicimos todo “by the book” solo para darnos
cuenta que la teoria dista mucho de la practica y que
el mercado depende de muchas otras cosas que tener
conocimiento, porque la paradoja de ofrecer servicios
es que muchos clientes no compran por necesidad sino
por deseos.

En 2015 para mejorar nuestra oferta de servicios y
darnos a conocer implementamos una estrategia de
apalancamiento con un fabricante reconocido a nivel
mundial, asi que nos aliamos con Oracle para ofrecer
su plataforma, durante ese afio obtuvimos la maxima
calificacion en el programa de “la escuelita” y fuimos
el primer partner en implementar la nube de oracle a
nivel LATAM lo que nos valié para ganar el premio al
partner del afio en PaaS; sin embargo, el resultado a
pesar de ser bueno, era insuficiente para las metas que
nos habiamos propuesto.

En 2016 buscamos una estrategia de negocios inte-
gral que involucrd colaborar de la mano con especia-
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listas reconocidos internacionalmente a nivel de con-
sultoria, por lo cual creamos un “booking” al estilo de
la “farandula” pero con expertos de Tl, que iban desde
expertos en infraestructura hasta expertos en meto-
dologias para implementacion de “mejores practicas”
esto nos aport6 renombre y visibilidad en el mercado;
sin embargo, alin no logramos destacar como nosotros
nos lo habiamos determinado.

En el 2017 estabamos tan interesados en penetrar el
mercado de Tl que decidimos construir una solucién
que permitiera el uso integral de tecnologias emer-
gentes (como inteligencia artificial o procesamiento
de lenguaje natural) y que permitiera trasladar dicha
tecnologia de forma masiva a los hogares; después de
identificar necesidades de empresas y personas decidi-
mos incursionar en el mercado de robots humanoides,
rama de la tecnologia que no habia sido explotada en
México a nivel comercial, de esa manera con el apoyo
de un angel inversionista desarrollamos el primer pro-
totipo de roomiebot: el primer robot comercial mexi-
cano. Para este momento Alfredo ya estaba colaboran-
do con nosotros y sentamos las bases para constituir
nuestra segunda empresa: Roomie Servicios de Roboti-
ca con la marca roomiebot.

En el 2018 nos integramos a un proyecto de acele-
racion con NUMA (aceleradora francesa) que nos apo-
yo a construir un modelo de negocios alrededor de la
robotica humanoide, hicimos alianzas estratégicas de

la mano de IBM, Samsung, Amazon y de esa forma pu-
dimos crear una oferta de valor usando como base ro-
bots hospitalarios.

En 2019 presentamos en robot a nivel internacional
en las Vegas en el Customer Electronic Show, la feria
mas importante de tecnologia a nivel mundial siendo
los primeros representantes de Latinoamérica en mos-
trar una solucion en robética humanoide a tal escala,
desde entonces hemos desarrollado mas de 20 mode-
los de robo6tica humanoide y promoviendo su uso en
diferentes ambitos, por ejemplo: el robot roomiebot
covid-19 que es un robot enfermera que opera actual-
mente en el hospital 20 de noviembre como parte de
una donacion.

Actualmente nuestros esfuerzos nos han llevado a
obtener diferentes premios y condecoraciones, de las
que destacamos ser Promesas Forbes en 2021, Inno-
vators Under 35 por el MIT, ser Tedx Talks, o el premio
Santander; y nuestra oferta de servicios involucran el
uso de inteligencia artificial en diferentes industrias
desde la atencion a usuarios hasta la creacion de con-
tratos por aprendizaje.

Estamos orgullosos de ser dignos representantes de la
Universidad La Salle que lo mas importante que nos otor-
gb no fueron conocimientos, sino un ecosistema donde
crecio una amistad y la virtud de entender que nuestro
lema Indivisa Manent se ejecuta fuera de las aulas, en la
lucha constante de perseguir nuestros suefios.

Si deseas compartir la experiencia
de tu emprendimiento,
escribe a egresado(@lasalle.mx
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En 2022 se renovaron
los laboratorios de la
Facultad de Ciencias Quimicas
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Inauguracion de la cancha de futbol de pasto sintético
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Inauguracion de la
Sala Gama para los estudiantes
de FAMADyC
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Inauguracion de la Policancha en la
Facultad Mexicana de Medicina
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Remodelacion de espacio de
usos multiples con motivo de la
apertura de la nueva
Licenciatura Ciencias del Deporte
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“Arquero de estrellas”
60 anos Facultad de Negocios

El arte puede gustar o no al espectador, lo importante es que
transmita algo. El arte debe estar en todo campus universita-
rio ampliando asi el bagaje cultural de la comunidad. Aqui dos
grandes simbolismos: el mural de Manuel Felguerez y para dar
continuidad ahora se integra a la composicion esta escultura
llamada “Arquero de estrellas” realizada por su sobrino Luis
Felguerez.

- Este arquero en primera instancia representa la labor do-
cente que con su mano impulsa a sus alumnos a la trascen-
dencia y logros de su vida personal y profesional conpreci-
sion, firmeza y templanza.

- La estrella de la fe representa los suefios de nuestros es-
tudiantes y conecta con un todo, a estudiante y egresados
lasallistas como protagonistas de su propia historia.

En el mundo de los negocios es indispensable pensar en
grande, tener una vision, una meta clara a donde dirigir a cual-
quier institucion publica o privada.

Son tus hijos pero no son tuyos
Tus hijos no son tus hijos son hijos e hijas
de la vida deseosa de si misma.
No vienen de ti, sino a través de ti y aunque estén
contigo no te pertenecen...

Puedes darfes tu amor, pero no tus pensamientos,
pues, ellos tienen sus propios pensamientos.
Puedes abrigar sus cuerpos, pero no sus almas,
porque ellas, viven en la casa del manana,
que no pueden visitar ni siquiera en suenos.
Puedes esforzarte en ser como ellos, pero no procures
hacerlos semejantes a ti porque la vida no
retrocede, ni se detiene en el ayer.

Tu eres el arco del cual, tus hijos como flechas
vivas son lanzados.

Deja que la inclinacién en tu mano de arquero
sea para la felicidad.

Khalil Cibran



La maestra Ana Marcela Castellanos
fue nombrada Vicerrectora Acadé-
mica por el periodo 2022-2025.

"La universidad fue capaz de dise-
Aar su futuro y por eso hoy estamos
aqui. Nos corresponde hacer lo pro-
pio para disenar el futuro de quie-
nes nos sucederan. Para que otros
jovenes, mujeres y hombres sigan
recibiendo una educacion de cali-
dad, que les posibilite el acceso exi-
toso a otros estados formativos y a
los mercados laborales”, mencion6
la Mtra. Castellanos.

El maestro José Ramon Barreiro Igle-
sias, fue nombrado Director de Capital
Humano para el periodo 2022-2025.
“Las personas buscan en un trabajo,
no solo una fuente de empleo, buscan
un lugar donde crecer, desarrollarse y
trascender”, Mtro. Barreiro.

El maestro Markel Lehman Elizon-
do, fue nombrado Director de la Fa-
cultad de Negocios para el periodo
2022-2025.

“Poner a las personas al centro”,
Mtro. Markel Lehman.
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El entonces rector, Lic. José Francisco Flores Gamio, fsc, rindio su primer informe en el mar-
co de los 60 anos de la Universidad La Salle en México, adquiriendo el compromiso de dejar
bases solidas para los proximos 60 anos de la educacion en nuestro pais. Un ejercicio anual
de rendicion de cuentas, garantiza que la institucion camine al futuro con esperanza, es decir,
con la certeza de que la educacion universitaria lasallista tiene sentido para satisfacer las ne-
cesidades de formacion integral y profesional de las generaciones presentes y futuras.




Negocios

“Laimportancia del Grupo Bolsa Mexicana de Valores en México” Lic. José Oriol Bosch
Par, Director General del Grupo Bolsa Mexicana de Valores.

Medicina

El inicio formal de cada semestre, lo enmarca la Catedra Prima de
cada Facultad, al estilo de las mas antiguas y prestigiadas universi-
dades del mundo.

-,
113 Ve . . . e . . . ”
El médico, la investigacion y la medicina traslacional”, Dr. Eduardo Ferat Oso-

rio, Jefe de Area, Division de Investigacion Clinica, Coordinacion de Investigacion en
Salud, Direccion de Prestaciones Médicas, IMSS.
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Derecho

FAMADyC

Universidad La ¢ al

Catedra Prim

"La degradacion del estado de derecho” Lic. Ignacio Morales Lechuga, Exprocurador
General de la Republica.

y
"El futuro del disefo" y "10 lecciones para un disefio resiliente’, Mtra. Jimena Fernan-
dez Navarra, Directora fundadora de JF Studio y el Dr. Julio Frias Pefia, Presidente del
Premio Nacional de Disefo.

"Liderazgo en tiempos de disrupcion e innovacion’, Dr. Rafael Gobmez Nava, egresado
lasallista y Director General Emérito del Instituto Panamericano de Alta Direccién de
Empresa (IPADE).
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Quimica

ElKEs oy VALLs
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"La inequidad es el principal problema de la educacion en México”, afirmé la Dra.
Sylvia Schmelkes, Investigadora de la educacion.

Humanidades y Ciencias Sociales

"Ciencias quimicas, transicion energética y descarbonizacion’, Ing. Marco Antonio Osorio Bonilla, Director Gene-
ral del Instituto Mexicano del Petroleo.




s una gran alegria encontrarnos en este recinto para otorgar el grado a
esta generacion que concluye sus estudios de licenciatura, pues es la fe-
liz coincidencia de la intencion de ustedes y sus familiares, cuando al inscri-
birlos en esta casa de estudios tenian la ilusion de Ilegar a este momento.

En el ideario de nuestra Universidad se lee: La Universidad La Salle convenci-
da de su proyecto educativo, sabe que a través de sus egresados, contribuye a la
transformacion de la sociedad de manera activa, responsable y pacifica.

Efectivamente nuestra sociedad en México y en el mundo, requiere una
transformacién pues vivimos una época de paradojas que afectan a gran
cantidad de personas. Es el periodo en el que mas he hablado y escrito que
en ningln otro sobre los derechos humanos, y sin embargo es la época en
la que vivimos los peores atropellos contra la dignidad de la persona.

Egresadas y egresados contribuyen a la transformacion responsable, por-
que tienen clara consciencia de que todos habitamos la casa comin que
debemos cuidar colectivamente.

Quienes egresan de la Universidad La Salle son profesionales que se en-
cuentran en paz consigo mismos, pues han desarrollado el valor de Ia fe.
Viven en paz con los demas, porque practican la fraternidad, y privilegian el
dialogo sobre el conflicto, el acuerdo sobre la confrontacion y la sinergia en
la pluralidad mediante el servicio, para que florezca la justicia.

Es gracias a que son herederos, por un lado de valores familiares, que
ustedes han traducido en su propia vida. Sus padres, quienes los han acom-
pafado a lo largo del recorrido de su licenciatura, les han legado el amor
aln en las horas mas dificiles de la pandemia.

Por otro lado, su alma mater, |la Universidad La Salle se ha esmerado en
brindarles un excelente claustro docente, colaboradores administrativos y
sus respectivas autoridades para transmitirles una herencia lasallista de
340 afos de historia que se concreta en este sentido de comunidad.

La expectativa afuera es muy alta. La sociedad demandara de ustedes,
excelentes resultados, pero también sé que cuentan con qué colmar esas
expectativas, pues los acompafia una sélida formacién integral y un genui-
no espiritu de compromiso profesional, especialmente para los mas desfa-
vorecidos.

Ruego que el espiritu divino, los dote de la fortaleza que necesitan, para
continuar el resto de su vida personal y profesional.

A nuestra sefiora de Guadalupe que vele sobre ustedes y sus seres queridos.

A San Juan Bautista de La Salle que los inspire durante su trayectoria de
lasallistas durante toda la vida.

Muchas gracias, porque lo que esta unido vuelve a ver el amanecer.
Indivisa Manent

Lic. Francisco Flores Gamio, fsc
Exrector
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Derecho

Ciencias Quimicas

Consulte este y los anuarios

Siempre, siempre unidos anteriores en la pagina:

Negocios Parmenla

DIGITAL
www. editorialparmenia.com.mx
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XXVII Juegos Deportivos Universitarios Lasallistas

Aguilas La Salle lograron 12 medallas en los Juegos Deportivos Universitarios
Lasallistas, en su XXVI edicion, que en esta ocasion se celebraron en Oaxaca. .

Obtuvieron 4 de oro en: futbol soccer varonil, futbol rapido varonil, Futbol soccer varonil

taekwondo (combate+67kg cintas negras)-femenil, taekwondo
(combate+80kg cintas verdes)-varonil. Obtuvieron 3 en plata en:
tenis-femenil, taekwondo (combate por equipos)-varonil, voleibol-femenil.
Otuvieron 5 de bronce en: basquetbol-femenil, tocho bandera-femenil, tae-
kwondo (combate-80kg cintas negras)-varonil, taekwondo
(combate por equipos)-femenil, tenis-femenil.

Voleibol femenil

Taekwondo femenil

i i
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ajjes e

Futbol rapido femenil

Basketbol femenil

Taekwondo varonil

Tenis femenil

Taekwondo femenil

Juegos Lasallistas

Tenis varonil

Tocho bandera
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Universida
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Torneo:LVP y Santander
Leyendas Universitarias

¢Sabias que también
tenemos Aguilas La
Salle de videojuegos?
Conoce los equipos
y Sus victorias en
Instagram

(lasalle esports) y

RAINBOW SIX Facebook (Aguilas La

Salle E-Sports)

ler Lugar Santander Rainbow Six
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FORTNITE WARZONE

Fortnite Warzone
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VALORANT HALO INFINITE

Valorant Halo Infinite
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ROCKET LEAGUE FIFA 22

Rocket League Fifa22
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En La Salle recordamos a nuestros Fieles Difuntos con el tradicional Memorial,
un espacio para toda la comunidad, de tradicion, cultura y espiritualidad.
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Academia de Artes La Salle, espacio de encuentro
y expresion para crear lazos y conectarnos con
otros a traves del arte y la cultura, dirigido a nifios,
jovenes y adultos.
https://bienestar.lasalle.mx/academia-de-arte/




Anuario
fotografico
2022 | 45

Décima Edicion de Talento Lasallista. En |a categoria Idea Transformadora, los estudiantes
Marianne Fernandez y Daniel Islas obtuvieron el primer lugar con el proyecto "Agua para todos'".
En Propuesta artistica, los ganadores fueron Julio Lopez y Miriam Pérez con la coreografia de
danza contemporanea "El despertar’.
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Coordenada Azul, galeria al aire libre que interviene el espacio publico con la
exposicion de imagenes en gran formato.
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Los Encuentros
Empresariales 2022
de la Facultad de
Ingenieria, se
desarrollaron bajo
la tematica Tiempos
de Innovaciony
Disrupcion en

la Ingenieria, con la
participacion de

los egresados:
Jessica Acosta,
Karla Camacho,
Arely Emba,
Claudio Rivas

~ yJorge Delit,
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lasallistas

de los Negocios

'.aSalle LaSalle

Egresados Lasallistas compartieron
sus experiencias profesionales con 100 alumnos
de la Facultad de Negocios.




La Salle celebr6 el 50 aniversario del Centro
de Idiomas, teniendo como tema central
el plurilingliismo y la multiculturalidad. En el
mismo marco, el Lic. José Francisco Flores
Gamio, fsc, rector, exhorté a la comunidad
a ser conscientes de la importancia del
estudio de al menos dos idiomas aparte de
nuestro idioma natal y un panel de expertos
discutio la importancia de los idiomas
en la educacion superior.

Goatos | @E

i

Muesti"a@di'mmi |

] oon Plaza La Salle
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Los Festejos del 60 aniversario para celebrar los
60 anos de la Universidad, la Estudiantina La
Salle y Grupo Encuentro de varias generaciones,
se reunieron para ofrecer un gran concierto.
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“Nuestras bibliotecas, incluidas las de San Fernando y Santa Teresa, estan Ilamadas a enfrentar
los retos del futuro, entre los cuales se encuentra el reto digital. Con la adquisicion y puesta
en marcha de los metabuscadores, ademas de los libros electrénicos, estamos caminando
con solidez hacia el futuro”, palabras del Lic. José Francisco Flores Gamio, fsc, exrector, entorno
a la Celebracion del 60 aniversario de la Biblioteca Dr. Manuel de Jests Alvarez Campos.

51
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Festejamos a 1200 estudiantes de las
7 Facultades, una generacion mas de
alumnos que seguiran posicionando a
La Salle como Profesionales con Valor.
Siempre seran parte de esta gran
comunidad lasallista.
Indivisa Manent

S
NP

LS
g

D

?v
A

T




Anuario
fotografico
2022 | 53

el

| il FI.'JI_

El equipo E-Racing obtuvo el tercer lugar nacional de Electraton 2022, (WSS
en Monterrey. También fue acreedor al premio de mejor disefio

y marketing digital, asi como al premio Tonatiuh. e m
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Studially

David Gonzalez y Ximena Hernandez, estudiantes
de la Universidad La Salle y Jesica Gonzalez de Ia
UNAM, desarrollan Studially proyecto finalista de
Premio Santander X 2022. La problematica que de-
tectamos en nuestros compafieros y otros conoci-
dos, es la falta de organizacion y de herramientas.
Por ejemplo, muchos no tenemos conocimiento de
finanzas a pesar de que ya estamos estudiando la li-
cenciatura”, comenté Ximena Hernandez, estudian-
te de Mercadotecnia, sobre las razones para embar-
carse en este emprendimiento.
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- Descubre la historia con la que nuestros estudian-

tes participaron en el Festival Internacional de Cine

Aladerri, en Chicago. Los estudiantes Rafael Franco,

Aidé Jauregui, Carlos Camacho, Mitzi Paez, Benito

Martinez, Daniela Gbmez, Lauro Flores y Emilia Vi-

llasefior, ganaron premio en el Festival Internacio-

nal de Cine Aladerri, en Chicago con el cortometraje
n n
Sara.
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La Salle Radio realiz6 la segunda entrega de Premios "Tu Latido', a los mejores proyectos universitarios de difu-
sion. Los ganadores fueron:

Mejor programa de taller radiof6nico: Atemporal. Artista del afio: Meli C.

Mejor programa red La Salle: Radar Lasallista. Mejor creador de contenido: Estacion NeoMéxico.
Mejor programa musical: Psicomafia. Mejor grupo musical: Dimitri y las brujas.

Mejor programa alternativo: X-Y-Z. En las Dimensiones  Programa favorito del ano: Radio psicopata.

de lo Absurdo. Frecuencia diamante: Radio psicopata.

Mejor entrevista: Latidos de colores. Reconocimiento a backstage: Federico Davila.
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Los que fuimos,
- lo que somos,
lo que hacemos




Juan Luis Carselle Alvarado

The Estée Lauder Companies
ClO Regional para América Latina
Ingenieria Cibernéticay
Ciencias Computacionales
1990-1995
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Jorge Cano Ramirez

Grupo Aeroméxico
Vicepresidente de Auditoria Interna
Contaduria
1989-1994

Carolina R. Gonzalez Vergara

Hospital Angeles Mocel
Médico radiélogo, Subespecialista
en Radiologia Mamaria
Jefe de Ensenanza
Médico- Cirujano
1979-1984

Humberto Lopez Romero

Question Pro
Research Director LATAM
Administracion de Empresas
2000-2004

Carlos A. Rodriguez Aceves

Centro Médico ABC Santa Fé
Neurocirujano y Cirujano de
Nervios Periféricos
Médico-Cirujano
1998-2003

Julio Enrique Muiioz del Bosque

Tiaxa
Lider comercial mensajeria RCS
region LATAM
Disefio Grafico
2000 - 2004

Nayeli Ruano Garcia

Processes & Compliance Joint
CFO & Socia
Administracion de Empresas
1998-2002

Liliana Lopez Lara

Colgate Palmolive
Customer Development CDT
Director
Quimico Farmacettico Bidlogo
1991-1995

Enrique Espinosa Lara

Empoderando Liderazgo y
Desarrollo Personal
Socio Fundador - Coach -
Mentor -Facilitador
Ingenieria Cibernética y
Ciencias Computacionales
1985-1990

Jazmin Solis Ayala

Constellation Brands
Sensory and Consumer
Science Sr. Manager
Quimica de Alimentos
1998-2002
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José Manuel Luna Encinas

Procuraduria Fiscal de la Federacion
Jefe de Departamento
de Apoyo Técnico
Ciencias Religiosas
2014-2019

Gabriel Mauricio Morales Cadena

Hospital Espaiiol de México y
consultorio privado
Jefe del curso de posgrado en
Otorrinolaringologia y Cirugia de cabeza y
cuello del Hospital Espaiiol de México
Médico-Cirujano
1980-1985

Adriana Ramirez Tovar

Grupo Financiero Monex
Administrador de Sistemas de
Pagos Internacionales SWIFT

Informatica
1999 - 2003

Alejandro Nenclares Portocarrero

Pfizer México
Director médico para Medicina Interna
y Sistema Nervioso Central
Médico-Cirujano
1995-2000

Maria Consuelo Gomez Millan

Henkel Capital S.A. de CV.
Compliance y Data Privacy Officer
México y Centroamérica
Contaduria
1989-1994

Aaron Hevia Miranda

Artila Desarrollos
Coordinador de Proyectos
Arquitectura
2000-2005

Adriana Sanchez Quiroga

Detroit, Michigan, US.A.
Abogada especialista en
Derecho Mexicano

Derecho
2012 - 2017

-

David Lifshitz Hernandez Vazquez

Infra
Gerente Nacional Comercial
Gases Especiales
Ingenieria Quimica
1995 -1999

Luis Ernesto Lorenzo Valdés

Consultor independiente
Consultor independiente especiali-
zado en sistemas financieros
Ingenieria Cibernética y Sistemas
Computacionales
2000-2004

Luis Raymundo Garcia Mendoza

Kyndryl
Consultant & System
Programmer DB2 for Z/Os
Ingenieria Cibernética y
Ciencias Computacionales
1984-1989




Joel Ayala de la Vega

UAEMEX
Profesor de Tiempo Completo
Ingeniero Mecanico Electricista
1975-1979
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César Augusto Castro Pérez

Universidad del Valle de México
Académico de Carrera de
Tiempo Completo
Derecho
1987-1992

Carlos Islas Labastida

BBVA MEXICO
Asesor juridico regional de la
banca de empresas y gobiernos

Derecho
2003-2008

Augusto Rafael Rivera Ruiz

Distribuidora Santiago
Gerente de Compras
Ingenieria Mecanica Electricista
1986-1991

Gabriela Sandoval Pina

ACCO BRANDS
Sourcing Manage
Quimico Farmaceutico Bidlogo
1994-1998

Yudiel Guerrero Vega

People & Business
Socio Fundador
y Finanzas Personales
Contaduria Pablica
1989-1994

Fernando Marcos Gutiérrez Diaz

GRA Desarrollo en obras
Director General
Ingenieria Civil
1973-1977

Christian Valencia Pineda

Global Medical Director, Oncology
EMD Serono Research and
Development Institute
Médico-Cirujano
2000-2006

Martha ). Avilés Robles

Hospital Infantil de México
Federico Gomez
Jefa del Servicio de Infectologia
Médico-Cirujano
2000-2005

B . G

Alejandra Rojo Ramirez

Comunidades, AC.
Fundadora y Directora Ejecutiva
Maestria en Gobernanza y
Estrategia Internacional
2019-2021
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Rocio Isabel Mendoza Rodriguez

Kellogg Planta Linares
Quality Head
Quimica de Alimentos
1997-2001

llse Reyes Espinosa

PepsiCo Internacional
Supply Chain Customer
Service Analyst
Comercio y Negocios Internacionales
2015-2019

José Rubén Gomez Castellanos

IQVIA Biotech
Sr Clinical Trial Manager
Quimico Farmacéutico Bidlogo
2000 - 2004

Sara Gabriela Palma Lara

Mexic-Arte Museum
Disenador Grafico
Diseno Grafico
2015-2019

Carlos Enrique Sosa Corona

Televisa
Director de Arquitectura,
Innovacion Tecnoldgica & IT PMO /
Chief Enterprise Architect, Chief Technology
Innovation Officer & IT PMO
Informatica
1997 - 2002

Victor Gonzalez Uribe

Newcastle University en el Reino Unido;
Therapeutic Area Medical Lead -
immunology overseas, Genzyme

Profesor de Biomedicina
Meédico Cirujano
2004-2009

Maria del Pilar Penella Pascual

Givaudan de México
Ingeniero de Performance
de Fragancias
Quimico Farmacéutico Bidlogo
1978-1982

Ivonne Ceja Huesca

Socia en Mass Asesores
Asesore Patrimoniales
y Seguros
Administracion de empresas

1993-1998

Carlos Cuevas Martinez

Lideres Mexicanos, Mundo del Petroleo
y Latino Leaders
Disenador Grafico
Disefio grafico
2001-2005

José Antonio Ibaiez Rubio

Aspen Institute
Coordinador de programas
de la ANDE
Psicologia
2013-2017




Dulce Erika Villavicencio Morales

Motorola Solutions
Mercadotecnia de Producto
y Soluciones
Maestria en Administracion
2019 - 2021
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Antonio Rodriguez Parga

Rackspace
Regional Customer Success
Manager - LATAM
Ingenieria Cibernéticay
Ciencias Computacionales
1991-1996

Francisco Hernandez Torres

Centro de Estudios Tecnologicos
Industrial y de Servicios
Director
Maestria en Gestion Educativa
2020-2022

Patricia Adriana Flores Cano

Abbott Laboratorios de Mexico
Especialista Digital y CRM
Administracion con Especialidad
en Mercadotecnia
2005-2009

Rocio Silva Herrera

Universidad La Salle, México
Profesor de asignatura
Ciencias Religiosas
2003-2008

Enrique Lopez Angulo

Grupo Financiero Invex
Director de Ciberseguridad
Ingenieria Cibernética y Ciencias
Computacionales
1994-1999

David José Davila Ortiz de Montellano

Instituto Nacional de Neurologia y o
Neurocirugia Manuel Velasco Suarez & § 4

Jefe de Departamento de Genetica |
Medicina |
1998-2004 ;

José Roberto Bastarrachea Rivera

Hospital Jardin Bicentenario
Director Médico
Especialidad en Medicina del
Enfermo en Estado Critico
2001-2002

Edna Adriana Islas Licona

Secretaria de Medio Ambiente
y Recursos Naturales
Subdirectora de Organizaciony
Control de Acuerdos
Derecho
1986-1991

Salmo Francisco Martinez del Rio

Alls Well Health Care Services
International Head Hunter
Maestria en Administracion
2019 - 2021
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Luis Rubén Espejel Parra

Sempra Infraestructura
Gerente Senior de
Ciberseguridad SCADA
Maestria en Ciberseguridad
2021-2023

Raul Péerez Ruiz

Reps Asia México
Socio
Ingenieria Mecanica
1992-1997

Dulce Melissa Hernandez Franco

Rappi
Comunicacion - Operacion
de Restaurantes en Rappi México
& Costa Rica
Ciencias de la Comunicacion
2015-2019

Ruth Palencia Garcia

Empresa VoloAgri Group
Contralora
Maestria en Administracion
de Empresa
1998-2000

Jorge Lazo De la Vega Espinoza

Hospital Aranda De la Parra
Médico especialista
Medicina
1973 -1977

Carolina Felicitas Olguin Lujan

Colegio Miguel Hidalgo, Tapachula
Coordinadora de mejora
integral continua
Educacion primaria
2004-2008

Angel Gonzalez Caballero

Instituto Lux
Docente de Formacion Ignaciana
Licenciatura en Comercio y
Negocios Internacionales
2009-2013

Esther Vargas Medina

Universidad La Salle
Jefa de Evaluacion y
Gestion de proyectos
Doctorado en Ciencias
1990-1993

Oscar Orencio Hofmann

JD Sports PLC (North America)
Senior Creative Photographer
Ingenieria Industrial y en

Sistemas Organizacionales
1995-2000

José Luis Heredia Rojas

Intelisis Solutions
Strategic Accounts Manager
Ingenieria Civil
1989-1994
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Laura Mejia Villegas

La Salle México
Consejero de Pastoral Escuela
Preparatoria
Ciencias Religiosas
2012 - 2017

Rocio Liliana Martinez Andrade

Secretaria de la Funcion Plblica
Subdirectora de Auditoria Financiera
y de Cumplimiento (Prestadora
de Servicios Profesionales)
Administracion de Empresas
1996-2021

Silvia Daniella Pérez Munoz

Secretaria de Educacion Plblica
Docente Frente a Grupo
Educacion Primaria LEP

2001-2005

Rodolfo Ramirez Martinez

CHEP
HRBP México y Centroamérica
Ingenieria industrial
1991-1996

Xochitl Sirlene Pastrana Lemus

Hospital ABC
Quimico Clinico
Quimico Farmacéutico Bidlogo
1998-2002

Liliana Ruiz Ramos

Piacere, S.A. de CV.
Gerente de Compras
Administracion con

Especialidad en Mercadotecnia
2003-2007

Adrian Rosas Cervantes

BBVA México
Senior Expert Security Architec

Maestria en Ciberseguridad
2019-2021

Ernesto D Lozano Parkman

Tetra Pak S.A. de CV.
Director Comercial
Especialidad en Medicina del

Ingenieria Industrial
1984-1988

Daniel Molina Soto

PwC
Gerente de Impuestos Indirectos y
Comercio Exterior
Comerico y Negocios Internacionales
2011 - 2015

Karen Grisel Rico Sierra

Primaria Mtro. Manuel C. Tello,
SEP, CDMX
Docente frente a grupo
Educacion Primaria
2009-2013
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Adolfo Pérez Garcia

Hospital General de México
“Dr. Eduardo Liceaga”
Investigador en Ciencias Médicas
Maestria en Administracion
2000-2003

Yocelin Rosa Ma. Zavala Lopez

Aurora School District 131,
Aurora lllinois USA
Lead Database Analyst
Contador Publico
1992-1997

Paulina Carabantes Jatiregui

Worldwide Clinical Trials
Senior Manager, Regulatory Affairs
Quimico Farmacéutico Bidlogo
2000-2005

Mauricio Enrique Ledon Diaz

Algonquin College of Applied Arts
and Technology
Research Manager
Ingenieria Mecatronica
2010 - 2014

José Luis Muedano Vara

Sinergia Inmobiliaria
Director (Bienes Raices)
Ingeniero Mecanico Electricista
1981-1986

Maria Angeélica Luvianos Barbiéerh

Comision Nacional Bancaria
y de Seguros
Jubilacion
integral continua
Derecho
1979-1984

Sergio Muiioz Desampedro

Banco Santander México
SUB-Director Implantacion
Sistemas AML
Informatica
1998 - 2002

Carlos A Diaz Real

PricewaterhouseCoopers México
Managing Director en el
area de ASM&T
Contaduria
1983 -1987

Luis Eduardo Farfan Gomez

Aspen Technology

Consultor Técnico

Ingenieria Quimica
2015-2019

Juan José Arellano Hernandez

Star Médica Lomas Verdes
Gerente de Inmobiliaria
Ingenieria Mecanicay en
Sistemas Energéticos
1992-1997
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*ADMEL

® Distrito Antillas-México Sur

“ Asamblea Institucional Universidad La Salle México

¢Como se organiza La Salle en el Mundo?

La‘?i\:(Salle Se organiza a nivel mundial en 5 regiones:

Cada Region se

Presente © RELAN compone de
en 80 paises © RELAL Distritos
® RELAF
® RELEM
PARC

Una de ellas es nuestra

y universidad: - ‘ﬂﬂ
2\ Lasale.

México

En México Sur /\
hay 27 Instituciones

La Region Lasallista
Latinoamericana se
compone de 8 Distritos:

« Antillas- México Sur
- Argentina-Paraguay

« Bogota
L . .. « Bolivia-Per(
El Distrito Antillas México Sur . Brasil-Chile
esta integrado por los Sectores: Cada Distrito « Centroamaérica-Panama
Cada Sector lo componen « México Norte
lo integran &= Cuba uno o mas « Norandino

diferentes obras BB Haiti Sectores

educativas §:) México Sur
} a® Repiblica Dominicana
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En el Distrito Antillas México Sur, al que pertenece nuestra Universidad, hemos emprendido
el camino rumbo a la IV Asamblea Distrital de Mision Educativa Lasallista, que nos permi-
tira definir las estrategias que den cumplimiento a la mision y a la vision del Instituto en el
marco del 46° Capitulo General, del Pacto Educativo Global y del futuro de la educacion en

un contexto globalizado.

¢Que es la Asamblea Para La Misién Educativa Lasallista?

_capiTULO

Cada 7 afnos se realiza
9 el Capitulo General
(se han realizado 46 CG) 5

San Juan Bautista El Instituto de los
De La Salle, fund6 en 9 Hermanos de las
1682 el Instituto de Escuelas Cristianas
los Hermanos de las anima las obras & %
Escuelas Cristianas educativas lasallistas
en el mundo Qi

En el cual...

o5 i) ! ({ : 1-’ /
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68 | Siempre, siempre unidos

En el mundo hay 260 millones de nifios sin escolarizar y mas de
600 millones no tienen las competencias minimas de lectura
o matematicas. Por ello, en 2019 el Papa Francisco convoco a
} todas las personas para reconstruir la educacion y con ella, el
futuro del mundo.
(“‘ El Pacto Educativo Global, revive el compromiso pory con las
La Sa“e @ jovenes generaciones, renovando la pasion por una educacion
it mas abierta e incluyente, capaz de la escucha atenta, del dialogo
constructivo y de la mutua comprension.
Como lasallistas, respondamos al llamado del Papa Francisco
para buscar respuestas adecuadas a las necesidades educativas

que nos permita la solidaridad universal y una sociedad mas jus-
ta y fraterna.

Compromiso
de la Familia Lasallista
con el Pacto Educativo Global

Poner a la persona en el Escuchar a las jévenes Fomentar la La familia como primera

centro generaciones

La persona es el centro de
cualquier progeso

Es fundamenial escuchar
con atencidn y respeto las

educativo, preguntas, necesidades

— LET MAS

Leer mis

participacion de nifias y
mujeres en la educacion

Es una eleccidn prioritaria y
estratégica favorecer la
plena participacidn de

educadora

La familia es el primer y
mas indispensable sujeto
educador, debe asegurar

— LR THAS

k|

Educamos para abrazar
a los wilnerables y
marginadeos
Una sociedad sana busca la
igualdad generalizada

disminuye los
desequilibrios seciales
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Encontrar otras formas
de entender la economia
y la politica, al servicio de
la humanidad

Debemos formar hombres y
mMujeras dli;}luES[ﬂ-f, a
repensar la econaomia, |a
palitica

—_— leer mi.-'_

Leer mas

Cuidar la casa comin

Vivimos una crisis interior,
que se proyecta hacia el
exterior en todas las
dimensiones del ser
humano

— e mds

Compromiso de la familia lasallista con el
Pacto Educativo Global
https://www.youtube.com/watch?v=_
szNKg9XTa38

Firmar

https://globalcom-
pact.lasalle.org/
RAIZ ES/index.html

Conoce los compromisos
del Pacto Educativo Global
y simate por la educacion.
Selecciona el compromiso
con el que mas te
identificas, firma tu
compromiso e invita a
otros a sumarse.
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ORACION POR LA PAZ

“Senor Jesus, Tu eres nuestra paz,
mira nuestra patria danada por la violencia y dispersa por el miedo y la
inseguridad.

Consuela el dolor de quienes sufren.
Da acierto a las decisiones de quienes nos gobiernan.
Toca el corazén de quienes olvidan que somos hermanos y provocan
sufrimiento y muerte,
dales el don de la conversion.

Protege a las familias, a nuestros nifos, adolescentes y jovenes,
a nuestros pueblos y comunidades.

Que como discipulos misioneros tuyos, ciudadanos responsables,
sepamos ser promotores de justicia y de paz, para que en ti, nuestros
pueblo tenga vida digna.

Maria, Reina de la paz, ruega por nosotros”.

Anuario
fotografico
2022
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Em comunidn con la iglesin
¥ todog log afectados por la
m&mum

Las Jornadas Internacionales Lasallistas por
la Paz inician el 21 de septiembre (este dia es
reconocido por la ONU como el Dia Interna-
cional de la Paz) y terminan el 21 de octubre.

“Unimos nuestra voz
a las millones de
personas que todos
los dias trabajan por
la paz y la justicia

en Mexico.

Les invito a que este
acto espiritual se
transforme en un
compromiso personal
y comunitario

en el que cada uno
de nosotros seamos
factores de justicia

y de paz”.

Lic. José Francisco Flores Gamio, fsc,
Visitador del Distrito Anillas-México Sur
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